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   Số:       /KH-UBND                        Thọ Sơn, ngày       tháng       năm 2022 

  

 

KẾ HOẠCH 

Phát triển Chính quyền điện tử, chính quyền số  

và bảo đảm an toàn thông tin năm 2022 

 

Căn cứ Nghị quyết số 17/NQ-CP ngày 07 tháng 3 năm 2019 của Chính phủ 

về nhiệm  một số nhiệm vụ,giải pháp trọng tâm phát triển Chính phủ điện tử giai 

đoạn 2019-2020,định hướng đến năm 2025; 

Căn cứ Kế hoạch số 84/KH-UBND ngày 29/03/2019của UBND tỉnh về thực 

hiện Nghị quyết số 17/NQ-CP ngày 07/03/2019 của Chính phủ về một số nhiệm 

vụ, giải pháp trọng tâm phát triển Chính phủ điện tử giai đoạn 2019-2020, định 

hướng đến năm 2025; 

Căn cứ Quyết định số 749/QĐ-TTg ngày 15 tháng 6 năm 2021 của Thủ 

tướng Chính phủ phê duyệt Chiến lược phát triển Chính phủ điện tử hướng tới 

Chính phủ số giai đoạn 2021-2025, định hướng đến năm 2030; 

Căn cứ Kế hoạch số 85/KH-UBND ngày 25 tháng 03 năm 2022 của UBND 

tỉnh về việc truyền thông thực hiện Nghị quyết số 06-NQ/TU ngày 10/11/2021 của  

Ban Thường vụ Tỉnh ủy về chuyển đổi số tỉnh Thanh Hóa đến năm 2025,định 

hướng đến 2030; 

Căn cứ Kế hoạch hành động số 76//KH-HĐ ngày 28/03 /2022 của Huyện ủy 

Triệu Sơn về việc thực hiện Nghị quyết số 06-NQ-TƯ ngày 10/11/2021 của Ban 

thường vụ Tỉnh ủy Thanh Hóa về chuyển đổi số tỉnh Thanh Hóa đến năm 2025 

định hướng đến năm 2030; 

Căn cứ Kế hoạch số 1972/KH-UBND ngày 8/4/2022 của UBND huyện 

Triệu Sơn về Truyền thông thực hiện Nghị quyết  số 06-NQ/TƯ ngày 10/11/2021 

của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về chuyển đổi số tỉnh Thanh Hóa đến năm 2025, định 

hướng đến năm 2030. 

UBND xã Thọ Sơn xây dựng Kế hoạch phát triển chính quyền điện tử, chính 

quyền số và bảo đảm an toàn thông tin năm 2022 như sau:   

I. MỤC TIÊU 

1. Mục tiêu tổng quát: 

- Thực hiện các mục tiêu cơ bản của Chương trình quốc gia về ứng dụng 

CNTT trong hoạt động của các cơ quan nhà nước và đẩy mạnh ứng dụng CNTT 

trong cải cách hành chính nhà nước. Hiện đại hóa nền hành chính, tập trung xây 

dựng chính quyền điện tử ở các cấp. 

- Thực hiện công khai, minh bạch tăng cường tiếp nhận, xử lý hồ sơ trên  

môi trường mạng, đơn giản hóa hồ sơ, giấy tờ giải quyết thủ tục hành chính của 



 

 

người dân, doanh nghiệp đẩy mạnh dịch vụ công trực tuyến mức 3,4, kết hợp thực 

hiện tiếp nhận hồ sơ, trả kết quả giaie quyết thủ tục hành chính qua dịch vụ  Bưu 

chính công ích. 

2. Mục tiêu cụ thể: 

- 100% văn bản được trao đổi trên môi trường mạng; 100% các văn bản ứng 

dụng chữ ký số. 

- 100% các bộ phận triển khai tốt và có hiệu quả  các phần mềm ứng dụng; 

- Xây dựng và hoàn thiện hạ tầng kỹ thuật các cấp, tạo nền phát triển chính 

quyền số điện tử đồng bộ, kết nối, đảm bảo an toàn, an ninh thông tin;8 

- Cung cấp đầy đủ, kịp thời thông tin trên Trang thông tin điện tử của thị 

trấn theo quy định tại Nghị định số 43/2011/NĐ-CP ngày 13/6/2011 của Chính 

phủ, tổ chức cập nhật minh bạc thông tin đầy đủ, kịp thời theo quy định tại Luật 

Tiếp cận thông tin. 

- Ứng dụng CNTT trong các hoạt động quản lý, điều hành; 

- 100% cán bộ, công chức xã Thọ Sơn được đào tạo và sử dụng máy tính, 

Intenet trong công vụ, cán bộ phụ trách công nghệ thông tin thị trấn đạt chuẩn theo 

quy định; 

- Tiếp tục duy trì hoạt động trang thông tin điện tử; Duy trì, sử dụng tốt phần 

mềm hồ sơ công việc. 

 II. NỘI DUNG KẾ HOẠCH: 

1. Môi trường, chính sách: 

- Rà soát ban hành các văn bản hoàn thiện công tác quản lý nhà nước và hỗ 

trợ phát triển các ứng dụng CNTT; 

- Tiếp tục làm tốt công tác phổ biến văn bản quy phạm pháp luật về công 

nghệ thông tin đến cán bộ công chức 

- Thực hiện tốt các văn bản của UBND tỉnh, Sở Thông tin-Truyền thông, 

UBND huyện, phòng VHTT huyện chỉ đạo thực hiên; 

2. Hạ tầng kỹ thuật: 

- Báo cáo hạ tầng kỹ thuật triển khai Chính phủ điện tử tại xã Thọ Sơn; xây 

dựng, nâng cấp hệ thống bảo đảm an toàn thông tin, kết nối chia sẻ dữ liệu, tạo 

điều kiện kết nối liên thông theo kiến trúc Chính quyền điện tử; 

- Triển khai đồng bộ chữ bộ ứng dụng chữ ký số. 

- Đầu tư bổ sung nâng cấp đồng bộ mạng nội bộ, Intenret đảm bảo cho quá 

trình vận hành, ứng dụng phần mềm hồ sơ công việc, công nghệ thông tin điện tử; 

- Mua săm trang thiết bị và điều kiện vật chất phục vụ cho hoạt động ứng 

dụng CNTT tại thị trấn; 

- Tăng cường đầu tư hạ tầng kỹ thuật công nghệ thông tin trong xây dựng 

Đô thi đạt chuẩn văn minh. 

3. Ứng dụng CNTT: 

- Tiếp tục đẩy mạnh ứng dụng CNTT trong cải cách hành chính; 



 

 

- Tập trung đẩy mạnh ứng dụng sử dụng có hiệu quả các hệ thống phần mềm 

hồ sơ công việc, dịch vụ công, cổng thông tin điện tử, ứng dụng chữ ký số đảm bảo 

kết nối liên thông, đồng bộ giữa các hệ thống; 

4. Nguồn nhân lực cho ứng dụng CNTT: 

- Tham gia các lớp đào tạo kỹ năng về ứng dụng CNTT cho cán bộ, công 

chức; tăng cường công tác truyền thông về sử dịch công trực tuyến cho người dân 

và doanh nghiệp ứng dụng CNTT trong cải cách hành chính. 

III. PHỤ LỤC CHI TIẾT VÀ KINH PHÍ THỰC HIỆN 

 Bố trí nguồn chi sự nghiệp và các nguồn kinh phí hợp pháp khác 

Tranh thủ sự hỗ trợ từ các ngành, các cấp, chương trình quốc gia về CNTT; 

tăng cường huy động các nguồn vốn xã hội hóa. 

TT Nội dung thực hiện 

Kinh phí 

thực hiện 

(Triệu đồng) 

Nguồn kinh phí 

thực hiện 

1 Đào tạo, tập huấn 5 NS địa phương 

2 Mua phần mềm diệt vi rút 3 NS địa phương 

3 Phí sử dụng Trang TTĐT 10 NS địa phương 

4 Cước phí Iinternet 4 NS địa phương 

5 Mua sắm, sửa chữa máy tính, máy in 30 NS địa phương 

6                     Cộng 52  

 

IV. GIẢI PHÁP THỰC HIỆN: 

1. Giải pháp tài chính: 

- Tăng cường kiểm tra, giám sát đối với các dự án về công nghệ thông tin 

nhằm đảm bảo tính hiệu quả của quá trình đầu tư và phát huy tối đa hiệu quả khai 

thác nguồn vốn; 

- Đưa danh mục chi ngân sách cho công nghệ thông tin vào dự toán chi 

thường xuyên của UBND thị trấn. Dành kinh phí đầu tư cho ứng dụng và phát triển 

công nghệ thông tin 

2. Giải pháp triển khai: 

- Triển khai chương trình ứng dụng công nghệ thông tin gắn với chương 

trình cải cách hành chính; 

- Triển khai đầu tư hạ tầng công nghệ thông tin, phần mềm ứng dụng đồng 

bộ hiện đại. 

3. Giải pháp tổ chức: 

 Chú trọng công tác tuyên truyền, phổ biến văn bản quy phạm pháp luật, 

nâng cao nhận thức về ứng dụng công nghệ thông tin đến cán bộ và đến người dân, 

doanh nghiệp. 



 

 

4. Giải pháp môi trường hành chính: 

- Tiếp tục triển khai ứng dụng công nghệ thông tin phục vụ người dân và 

doanh nghiệp; 

- Xây dựng các chính sách, quy định liên quan tới các vấn đề trao đổi, xử lý 

văn bản điện tử, chia sẽ thông tin trên môi trường mạng; an toàn thông tin. 

5. Các giải pháp khác: 

- Tăng cường sự lãnh đạo chỉ đạo của cấp Uỷ Đảng, các ngành và đặc biệt là 

vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu các cơ quan đơn vị đối với việc ứng dụng 

CNTT trong cải cách hành chính; gắn kết chặt chẽ và lồng ghép linh hoạt, hiệu quả 

giữa các hoạt động ứng dụng công nghệ thông tin với cải cách hành chính; 

- Đổi mới, tăng cường ứng dụng CNTT trong công tác quản lý nhà nước, 

giải quyết thủ tục tục hành chính, cung cấp dịch vụ công trực tuyến đối với những 

lĩnh vực thông tin về dân cư, đất đai, xây dựng, doanh nghiệp...tham mưu ban hành 

văn bản quy phạm pháp luật để thực hiện chứng từ, hồ sơ điện tử; 

- Kết hợp đồng bộ, tạo thị trường, động lực, hài hòa giữa thúc đẩy ứng dụng; 

đồng thời góp phần phát triển Công nghiệp công nghệ thông tin; 

- Quảng bá, xúc tiến đầu tư, kêu gọi các nhà đầu tư phát triển hạ tầng dành 

cho ứng dụng công nghệ thông tin. 

V .TỔ CHỨC THỰC HIÊN: 

1. Công chức Văn hoa-xã hội: 

- Chủ trì tổ chức triển khai thực hiện Kế hoạch này; chủ trì hướng dẫn, tổ 

chức triển khai, kiểm tra, đôn đốc việc thực hện Kế hoạch này. 

- Định kỳ 6 tháng tổng họp báo cáo với UBND thị trấn, đề xuất điều chỉnh 

các nội dung (khi cần thiết) 

- Phối hợp với các ngành liên quan tham mưu cho UBND thị trấn thu hút 

nguồn và các nguồn hỗ trợ để thực hiện thành công Kế hoạch. 

2. Công chức Tài chính-Kế toán: 

Tổng hợp, trình cấp có thẩm quyền cân đối, bố trí kinh phí để thực hiện Kế 

hoạch Tổng hợp, trình cấp có thẩm quyền quyết định bố trí vốn đầu tư phát triển 

cho các dự án,nhiệm vụ chương trình theo Kế hoạch. 

3. Văn phòng –thống kê : 

- Tham mưu, đôn đốc, kiểm tra và thực hiện các giải pháp nhằm kết hợp chặt 

chẽ việc triển khai Kế hoạch với Chương trình cải cách hành chính. 

- Phối hợp, đôn đốc, kiểm tra và thực hiện các giải pháp nhằm kết hợp chặt 

chẽ việc triển khai Kế hoạch với Chương trình cải cách hành chính. 

- Phối hợp Văn hóa xã hội theo dõi quá trình triển khai Kế hoạch, đồng thời 

tăng cường xây dựng văn bản điện tử, khai thác hệ thống hồ sơ công việc giảm văn 

bản giấy; vận hành, khai thác các phần mềm dùng chung của tỉnh của huyện, thị 

trấn. 



 

 

UBND xã Thọ Sơn xây dựng Kế hoạch phát triển Chính quyền điện tử, 

chính quyền số và bảo đảm an toàn thông tin năm 2022. Đề nghị các ban, ngành, tổ 

chức, đơn vị, cá nhân có liên quan nghiêm túc thực hiện/. 

 
Nơi nhận:                                                                              CHỦ TỊCH                   
- UBND huyện (b/c);                                                                                          
- Phòng Văn hóa-Thông tin (b/c); 
- Trung tâm VH&TT huyện;.  
- Thường trực Đảng ủy,HĐND (b/c);  
- MTTQ và các ngành,đoàn thể (t/h); 

- Các phố, đơn vị liên quan (t/h); 

-Lưu:VT. 

                                                                                                       Đỗ Xuân Nhạ 
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